Информация
о деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Ленинградской области и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Тихвинского района за 2020 год
	№ п/п
	Дата заседания Комиссии
	Количество муниципальных служащих, в отношении которых состоялось заседание Комиссии
	Основание заседания Комиссии
	Решение Комиссии
	Итоговое решение

	1.
	19.05.2020
	1
	Рассмотрение уведомления муниципального служащего о возможном возникновении конфликта интересов при исполнении должностных обязанностей
	Комиссия приняла решение:
При исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует
	Решение комиссии принято к сведению представителем нанимателя

	2.
	15.07.2020
	4
	1.Рассмотрение уведомления муниципального служащего о возможном возникновении конфликта интересов при исполнении должностных обязанностей
2.О предоставлении муниципальным служащим неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Комиссия приняла решение:
1.При исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует
2. Установить, что сведения, представленные муниципальным служащим о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера являются недостоверными и (или) неполными.
	Решение комиссии направлено представителю нанимателя для применения к муниципальному служащему конкретной меры ответственности 

	3.
	26.08.2020
	3
	Обращение муниципальных служащих, о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на своих супругов 
	Комиссия приняла решение:
Признать причины непредоставления сведений на супруга объективным 
	Решение комиссии принято к сведению представителем нанимателя
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Информация   о деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Ленинградской области  и   урегулированию конфликта интересов в  органах местного самоуправления Тихвинского района   за   20 2 0   год  

№  п/п  Дата  заседания  Комиссии  Количество  муниципальных  служащих, в отношении   которых состоялось  заседание Комиссии  Основание заседания Комиссии  Решение Комиссии  Итоговое решение  

1.  19.05.2020  1  Рассмотрение уведомления  муниципального служащего о возможном  возникновении конфликта интересов при  исполнении должностных обязанностей  Комиссия приняла решение:   При исполнении муниципальным  служащим должностных обязанностей  конфликт интересов отсутствует  Решение комиссии принято  к   сведению представителем  нанимателя  

2.  1 5 .0 7 .2 020  4  1. Рассмотрение уведомления  муниципального служащего о возможном  возникновении конфликта интересов при  исполнении должностных обязанностей   2.О предоставлении муниципальным  служащим неполных сведений   о   д о ходах,   расходах,   об имуществе и обязательствах  имущественного характера  Комиссия приняла решение:   1. П ри исполнении муниципальным  служащим должностных обязанностей  конфликт интересов отсутствует   2.   Установить , что сведения,  представленные муниципальным  служащим о д о ходах,  расходах,  об  имуществе и обязательствах  имущественного характера являются  недост о верными и (или) неполными.  Решение комиссии  направлено  представителю   нанимателя   для  применения   к муниципальному  сл у жащему конкретной меры   ответственности    

3.  26.08.2020  3  Обращение муниципальных   служащих ,  о  невозможности по объективным  причинам представить сведения о  доходах,  расходах,  об имуществе и  обязательствах имущественного характера  на своих супругов    Комиссия приняла решение:   Признать причины непредоставления  сведений на супруга   объективным    Решение комиссии принято к  сведению представителем  нанимателя  

 

